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Introducció 

Soc la Teresa Rull Ferré, candidata a l'alcaldia de Valls per ERC. Em presento a 

l'alcaldia de la meva ciutat perquè en soc una enamorada i vull impulsar la transformació 

que necessita Valls. Una transformació que ens permeti als vallencs i a les vallenques - 

i això, també inclou els de les pedanies, EMD i urbanitzacions- tornar a estar orgullosos 

de la nostra ciutat (allò que s’anomena vallenquisme) i viure-la cada dia. Crec en una 

ciutat viva, dinàmica i en l’aplicació de polítiques socialment progressistes per ens 

permetin avançar cap a una societat més justa i equitativa per a tothom.  

 

Però això no ho faré sola. M’he envoltat d’un equip plural de persones, preparades per 

governar i compromeses, que sempre es miren Valls en positiu. A la candidatura 

incorporem persones de diferents perfils ideològics i professionals per tirar endavant un 

projecte de ciutat en el qual tothom es pugui sentir representat. Tinc la certesa que el 

nostre bagatge professional i personal ens permetrà governar amb encert la nostra 

ciutat.  

 

Qui som? 

 

1. Teresa Rull Ferré (ERC) 

La Teresa té 53 anys, és tècnica de normalització lingüística en excedència i viu 

al Centre Històric. Està casada i té dos fills. És sòcia d’Òmnium i de l’APELLC. 

Li agrada anar a caminar, llegir i mirar sèries. Lidera la candidatura perquè vol 

adaptar Valls als reptes actuals i de futur.  

 

2. Joan París Fortuny (Ind.) 

El Joan té 65 anys i és comptable jubilat. Està casat, té dos fills i una neta. Ha 

treballat en tasques de responsabilitat al Pius Hospital. És soci d’Òmnium, de 

Càritas, de l’AAEET i de la Germandat del Sant Crist de Sant Francesc. Li agrada 

viatjar. S’afegeix a la candidatura per defensar un model sanitari modern. 

 

3. Dèbora Fernández González (ERC) 

La Dèbora té 44 anys i és treballadora social sanitària. Està casada, té dos fills i 

una gossa. Li agrada llegir, viatjar i el turisme de muntanya. És sòcia de la UAF. 

S’afegeix a la candidatura per garantir el dret a la igualtat entre persones i aplicar 

polítiques que beneficiïn tothom. 

 

4. Pau Tondo Bravo (ERC) 

El Pau té 57 anys i és advocat. Viu en parella i té dos fills. És president de 

l’Associació Juristes per la República, soci d’Òmnium, de l’ANC i de Metges 

sense Fronteres. Li agrada sortir en bicicleta, esquiar, llegir i viatjar. S’afegeix a 

la llista per incorporar més empreses al polígon i millorar-ne el manteniment. 

 

5. Natàlia Moncunill Solé (ERC) 

La Natàlia té 40 anys i és diplomada en Turisme i estudia administració pública. 

Està casada, té un fill i dues gates. Practica el TBC-TRX i li agraden les 

manualitats. És sòcia d'Òmnium i de la UAF. Se suma a la candidatura per 

potenciar el turisme i acompanyar el comerç local. 

 

6. Francesc Blasco Cusidó (ERC) 
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El Francesc té 43 anys i és educador social. Viu en parella i té un gos. És 

president del Club Escacs Valls, membre de la junta del Consell Esportiu de l’Alt 

Camp i del Consell Rector del Patronat Municipal d’Esports. Li agraden els 

esports i el cine. Vol millorar els equipaments esportius i ajudar les entitats. 

 

7. Candela Jové Ribé (Ind.)  

La Candela té 50 anys, és arquitecta i professora de matemàtiques en un institut. 

Està casada, té dos fills i un gos. Ha sigut presidenta de l’AMPA de l’Escola 

Municipal de Música Robert Gerhard. Fa spinning i senderisme. Li agrada viatjar 

i anar al teatre. S’afegeix a l’equip per revitalitzar el Centre Històric. 

 

8. Marc Moncunill Rovira (ERC) 

El Marc té 41 anys, és dissenyador d’interiors i cambrer de restaurant. Està casat 

i té dos fills. És soci de l’IEV, soci fundador de VallsPiula, secretari de l’AMPA de 

l’Eugeni d’Ors i soci d’Òmnium. Vol garantir l’accés a la cultura a tothom, ajudar 

el talent local i preservar el patrimoni popular i tradicional. 

 

9. Judit Climent Masdeu (Jovent Republicà) 

La Judit té 25 anys, és administrativa i ha estudiat Filologia Catalana.Viu amb la 

seva mare i la seva germana. Té un gat i dues tortugues. Li encanta gaudir del 

temps lliure amb les seves amigues. És voluntària del menjador social La 

Taulada. Vol que el jovent pugui treballar i viure a Valls. 

 

10. Nil Magrinyà Roca (Ind.) 

El Nil té 34 anys i és maquinista. Viu en parella. És un apassionat de l’escalada 

i de la muntanya. És soci de l’AAFVAC, de l’ANC, de l’APPFI i de l’AAET. 

S’afegeix a la candidatura perquè pensa que Valls ha d’esdevenir un nus 

ferroviari important per dotar la ciutat d’un servei de transport de viatgers de tren 

digne. 

 

11. Magda Jové Guasch (ERC) 

La Magda té 63 anys i és mestra de primària jubilada. Està casada i té dos fills. 

Fa senderisme, pilates i li agrada viatjar, cosir, fer patchwork, llegir i escoltar 

música. És sòcia d’Òmnium. Vol contribuir a promoure l’ús social del català i 

treballar per enfortir el projecte pedagògic de les escoles bressol municipals.  

 

12. Joan Canela Coll (Ind.) 

El Joan té 63 anys i és dirigent sindical de CCOO. Viu en parella. Té una gossa 

i juga a pàdel. Li agrada cantar, el cinema, la fotografia i l’esport. Ha sigut un dels 

10 socis fundadors de la UAF i és secretari general de l’IEV. Se suma a l’equip 

per convertir Valls en una ciutat amb més oportunitats laborals. 

 

13. Heura Musté Segura (ERC) 

L’Heura té 36 anys, és florista, decoradora i organitzadora d’esdeveniments i té 

una floristeria al Centre Històric. Viu amb la seva parella, els seus dos fills i una 

gata. És sòcia de la UAF i d’Òmnium. S’adhereix a la candidatura perquè vol que 

més comerços aixequem la persiana a Valls i al Centre Històric. 

 

14. Joan Maria Viñas Molina (ERC) 
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El Joan Maria té 63 anys i és director creatiu d’una empresa de brànding i 

disseny. Està casat, té un fill i dos gossos. Li agrada fer senderisme, viatjar i 

llegir. Vol una ciutat que recuperi la capitalitat de l’Alt Camp i lideri les 

transformacions que vindran. 

 

15. Marta Carreras Iglesias (Ind.) 

La Marta té 47 anys i és infermera. Està casada, té dos fills i una gossa. Li agrada 

caminar i viatjar. Se suma a la candidatura perquè vol que es millorin els 

equipaments sanitaris, fent-los més moderns amb l’objectiu d’augmentar la salut 

del pacient i de la població en general. 

 

16. Xavier Vilalta Cochs (ERC)   

El Xavier té 70 anys i és pèrit mercantil jubilat. Viu en parella i té tres fills. Gaudeix 

de la lectura i del cinema. És voluntari, soci i membre de la junta del menjador 

social La Taulada i és soci d’Òmnium, la UE Valls i Plataforma per la Llengua. 

Vol una ciutat amb oportunitats per a tothom. 

 

17. Emma Volpini Reyes (Ind.) 

L’Emma té 65 anys i és auxiliar administrativa. Té cinc fills, nets, besnet i un gat. 

És presidenta del Club de Ciclisme Xavi Tondo i del grup d’acompanyament en 

el dol, Acompanya’m. Li agrada caminar, llegir, escriure, mirar sèries i fer punt 

de mitja. Se suma a la campanya perquè vol una ciutat més inclusiva. 

 

18. Francesc Miquel Migó (ERC) 

El Cesc té 41 anys i treballa al sector públic. Viu amb la seva parella i les seves 

dues filles. Li agrada córrer, la bicicleta i el gimnàs. També va en moto. Se suma 

a la candidatura perquè la ciutat segueixi treballant per una educació de qualitat. 

 

19. Margarida Mestres Velázquez (Ind.) 

La Margarida té 65 anys i és dependenta jubilada. Està casada, té un fill i un net.  

Li agrada mirar el futbol, caminar i llegir. Li fa il·lusió tornar a ERC després de 

molts anys. Vol que s’implementin més polítiques destinades a combatre el 

racisme, l’homofòbia, la lesbifòbia, la transfòbia i l’assetjament en escoles i 

entitats. 

 

20. Òscar Peris Ròdenas (ERC) 

L’Òscar té 48 anys, es dedica al sector del comerç, és regidor i ha sigut delegat 

del Govern de la Generalitat a Tarragona. Viu en parella i té tres fills. És soci del 

Club Tennis Valls i de l’IEV. Se suma a la candidatura per seguir treballant en 

les polítiques d’esquerres que prevegin un turisme de qualitat. 

 

21. Jordi Cartanyà Benet (ERC) 

El Jordi té 57 anys, ha sigut el cap de llista en les tres últimes legislatures i és 

regidor. Està casat, té tres fills i dos gossos. Li encanta la cuina i l’hort. És soci 

de l’IEV i d’Òmnium. Vol que es continuï transformant Valls amb polítiques que 

millorin la qualitat de vida de tothom. 

 

Suplents: 

22. Lídia Garzón Escarré (Ind.) 
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La Lídia té 53 anys, va ser la primera dona d’ERC a Valls a ser regidora, és 

mestra Vedruna i llicenciada en Geografia i Història. Viu en parella i té dos fills. 

Fa patchwork i tai-txi. És sòcia de la UAF, d’Òmnium i de l’ANC. Vol que la ciutat 

estigui neta i un sistema més eficient de recollida selectiva. 

 

23. Francesc Anguela Bonet (ERC) 

El Francesc té 42 anys, és enginyer en organització industrial i treballa com a 

gestor energètic. Està casat, té un fill i un gos. Practica el bàsquet, la BTT, la 

natació i l’escalada. Se suma a la candidatura per contribuir a fer de Valls un 

model de transició energètica, que pensi en un futur més sostenible.  

 

24. Marina Segarra Bonifàs (Ind.) 

La Marina té 43 anys i és tècnica en salut ambiental. Està casada i té una filla. 

Practica el ioga i el senderisme, i li agrada llegir i treballar a l’hort. Té dos gossos, 

un gat, dotze gallines, un peix i una tortuga. És sòcia de la UAF. S’adhereix a la 

candidatura perquè Valls sigui una ciutat amiga dels animals. 

 

25. Josep Maria Pallàs Guasch (ERC) 

El Pep té 61 anys i és docent de secundària jubilat. Té tres fills. Ha sigut regidor 

i director dels Serveis Territorials d’Educació. És un apassionat del BTT i del 

pàdel. Li agrada cuidar el seu tros, llegir i el cinema. Creu en la necessitat de 

seguir promovent l’ús social del català, sobretot, a les escoles.  

 

26. Raquel Francès Pérez (ERC) 

La Raquel té 48 anys i és directora d’un centre educatiu. Té dos fills. Practica el 

pàdel i li agrada la música i viatjar. S’adhereix a la candidatura perquè vol un 

canvi a Valls, que inclogui la millora de la convivència, més oci, cura dels negocis 

i l’obertura de noves empreses. 

 

27. Jordi Secall Badia (ERC) 

El Jordi té 62 anys i és administratiu. Està casat i té una filla. Li agrada caminar 

i llegir. Ha sigut regidor. Se suma a la candidatura perquè creu que l’Ajuntament, 

com a administració més propera a la gent, ha d’acompanyar-la en el seu dia a 

dia. 

 

28. Eva Valle Rodríguez (Ind.) 

L’Eva té 44 anys, és dependenta en un comerç de Valls i és graduada en 

Filologia Anglesa. Té dos fills. Li agrada anar a córrer i a fer rutes per la 

muntanya. És presidenta de l’AMPA Lledó-Vedruna Valls. S’adhereix a la 

candidatura perquè vol una ciutat participativa, que consulti a la ciutadania els 

projectes de ciutat. 

 

29. Ramon Sendra Vidal (ERC) 

El Ramon té 72 anys i és funcionari públic jubilat. Està casat, té dos fills i dos 

nets. Ha sigut cap de llista d’ERC i regidor d’Esports. És soci de l’IEV, de la UE 

Valls i de la Cooperativa Agrícola. Li agrada l’esport, l’hort, el cinema i el teatre.  

Vol que es promogui la pràctica de l’esport i que es potenciï la pagesia.  

 

30. Letícia Vidal González (ERC) 
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La Letícia té 48 anys, és comptable i social media. Està casada i té dues filles. 

Li encanta llegir, mirar sèries i cuinar. És presidenta i cofundadora de VallsPiula 

i sòcia de la UAF. Vol que Valls sigui una ciutat adaptada a les noves tecnologies 

i que contribueixi a reduir la bretxa digital. 

 

31. Jordi Castells Guasch (ERC) 

El Jordi té 70 anys i és pèrit mercantil jubilat. Està casat, té dos fills, dos nets i 

un gos, el Tuc. Va ser el primer alcalde d’ERC a Valls. Li agrada anar a caminar. 

És soci dels Amics de la Música i de l’IEV. Vol una ciutat més cívica i que iniciï 

transformacions valentes cap a la sostenibilitat. 
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Valls, una ciutat per viure-hi i viure-la 

 

Les eleccions municipals del diumenge 28 de maig de 2023 ens donen l’oportunitat 

d’escollir les persones que ens representaran a l’Ajuntament durant els propers quatre 

anys. Exercir el dret a vot és fonamental en una democràcia, perquè els ciutadans i les 

ciutadanes confiem la nostra representació a aquelles persones que creiem més 

capaces i preparades per solucionar els nostres problemes. Mantenim intacte el 

compromís ferm amb el país, que passa pel municipalisme, pels ajuntaments dels 

pobles i de les ciutats de Catalunya que a partir de polítiques públiques per a tothom 

ens encaminin cap al nostre objectiu final, que és la independència i, en conseqüència, 

la gestió dels nostres propis recursos. I per això, sempre denunciarem qualsevol 

repressió política que limiti el dret a decidir. 

 

D’aquesta manera, Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) a Valls hem creat un 

equip nou, cohesionat, engrescat i, sobretot, preparat per governar i no ens cansem de 

repetir que volem aconseguir la màxima representació possible. Només així podrem 

desplegar les polítiques d’esquerres, republicanes i independentistes que ens han 

d’ajudar a convertir Valls en una ciutat per viure-hi i viure-la. 

 

Però no ho volem fer sols. Creiem fermament en la importància de fer una escolta activa 

per conèixer les necessitats reals dels vallencs i de les vallenques. L’Ajuntament és 

l’administració més propera a la ciutadania, la que pot resoldre els problemes del dia a 

dia de la persones i que pot ajudar-les des de la proximitat, amb un tracte de tu a tu. En 

tenim el convenciment, perquè tenim vocació de servei públic. 

 

Aquest document defineix els quatre grans àmbits a partir dels quals volem treballar i 

proposa accions i mesures concretes que hem recollit a través, precisament, de l’escolta 

activa, és a dir, de parlar amb els veïns i les veïnes dels nostres barris i de conèixer les 

seves preocupacions; però també de trobar-nos amb el sector empresarial de la ciutat, 

amb les entitats culturals i socials, amb els clubs esportius i de totes les persones que 

ens han dedicat el seu temps per traçar un projecte per Valls que volem que sigui el de 

tothom i que ens enorgulleixi de la ciutat que ens estimem. 

 

Gràcies al suport dels vallencs i les vallenques, el nostre projecte per Valls no ha parat 

de créixer en suports en l’última dècada. I ha passat d’obtenir un regidor en les eleccions 

del 2011 a quatre regidors en les eleccions del 2015 i cinc en les del 2019.  Per tant, els 

resultats electorals avalen la nostra feina. 

 

Precisament aquest augment de suports ha permès ERC-Valls formar part del govern 

municipal durant els darrers vuit anys, aplicant polítiques republicanes, d’esquerres, 

feministes i independentistes que milloren la vida de les persones. Hem apostat per un 

Valls més equitatiu amb la creació de la Regidoria d’Igualtat l’any 2015 i el desplegament 

de polítiques feministes al municipi. S’ha ampliat l’oferta turística a la ciutat com a pol 

gastronòmic del Camp de Tarragona amb la creació d’esdeveniments com, per exemple, 

la favatada i hem promogut un Ajuntament més transparent i adaptat a la nova era digital.  

 

Per altra banda, també hem fet créixer el parc d’habitatge públic i les ajudes al lloguer, 

conscients de les dificultats d’accés a un habitatge digne que hi ha a la ciutat. Així 

mateix, també hem avançat en la recuperació del Centre Històric amb una forta inversió 
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pública en la creació d’una anella cultural, social i cívica que promourà la reactivació de 

la zona amb l’obertura del Museu Casteller, Ca Xapes, Ca Padró i l’Espai Jove.  

 

Aquestes i més accions que hem implementat han tingut per objectiu posar les persones 

al centre i fer de Valls una ciutat més segura, neta i agradable per viure-hi.  

 

El següent document suposa una nova proposta de projecte per Valls, que s’estructura 

en quatre grans apartats, pensat a partir de polítiques transversals, és a dir, que 

s’interrelacionen i interactuen per fer-les tan completes com sigui possible i que arribin 

a més persones i que beneficiïn tothom: 

 

1. Millora de la vida de les persones. Transformació socioeconòmica 

2. Medi ambient i canvi climàtic. Transformació verda 

3. Acció ciutadana i participació. Transformació democràtica 

4. Igualtat entre les persones. Transformació feminista 

 

ERC-Valls fem polítiques útils que no discriminen per gènere, origen, ni nivell 

socioeconòmic. Per això, i perquè tenim experiència de govern, esperem que ens facis 

confiança. Som-hi! 
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1. Millora de la vida de les persones (transformació 

socioeconòmica) 

Volem una ciutat basada en la justícia social i al servei dels vallencs i vallenques, 

que en garanteixi els drets, parant atenció especial a les persones amb menys 

recursos o en situació de vulnerabilitat i en risc d’exclusió, treballant per 

promoure’n la seva autonomia i l’assoliment d’una vida digna. També una ciutat 

que miri el futur amb més feina de qualitat i projectes nous que facin de Valls un 

bon lloc per viure-hi. Desitgem que totes les persones que vinguin a Valls se 

sentin acollides i les que hi són se sentin cuidades. 

1.1. Seguretat 

Ens prenem molt seriosament la seguretat ciutadana com a forma de 

convivència i com a facilitadora de la resolució de conflictes. La 

delinqüència no té un origen únic i les polítiques republicanes plantegen 

abordar-la des de diferents perspectives per tal d’assolir una societat que 

visqui en pau. Cal abordar la seguretat des de diferents fronts:  

 

1.1.1. Construcció de la nova comissaria  de la Policia Local 

Agilitarem la construcció de la nova seu de la policia local com a 

eina per a dignificar el cos i els serveis que presta a la ciutadania. 

La policia ha de tenir els recursos necessaris per poder fer la seva 

feina. 

 

1.1.2. Augment d’efectius de la policia local 

Actualment Valls està per sota del nombre d’agents que ens 

correspon per nombre d’habitants. Creiem que és important dotar 

la Policia Local del màxim d’efectius possibles per tal que arribin 

a tota la ciutat i també al polígon industrial. 

 

1.1.3. Patrulles mixtes 

Farem una prova pilot de patrulles mixtes entre la Policia Local i 

el personal de Serveis Socials per tal d’atacar el problema des de 

diferents vessants: salut mental, drogodependències, persones 

en risc, ocupació il·legal, etc. 

 

1.1.4. Mediació 

Estendrem el servei de mediació municipal més enllà del Centre 

Històric per arribar a tota la ciutat.  

 

1.1.5. Ordenança de civisme 

Redactarem de forma participativa una ordenança de civisme, 

conscients que la convivència entre el veïnat és essencial per al 

bon funcionament de la ciutat. Volem que Valls esdevingui un 

espai de desenvolupament individual i col·lectiu. 

 

1.1.6. Itineraris segurs per als infants que van a l’escola 
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Desplegarem a totes les escoles camins que permetin als infants 

anar i tornar amb seguretat. 

1.2. Urbanisme i via pública 

L’urbanisme és una de les eines que permeten millorar la qualitat de vida 

de les persones, des de contribuir a la cohesió social -com a espai per 

teixir comunitats de persones- fins a intervenir en la salut personal o la 

sostenibilitat mediambiental. Cal repensar l’espai públic per aconseguir 

una ciutat més segura, però també inclusiva, que estigui al servei de les 

persones. 

 

1.2.1. Dignificació de l’espai públic i el seu embelliment (jardineria, 

neteja, etc.) per potenciar les relacions socials 

Millorarem els carrers i les places perquè esdevinguin un espai 

d’oci per a les famílies i un referent social per als veïns i les veïnes 

dels barris.  

 

1.2.2. Habilitació de lavabos públics 

Estudiarem la millor manera per habilitar lavabos públics en 

diferents espais de la ciutat per tal que en pugui fer ús tota la 

ciutadania, però sobretot, les persones grans i persones que van 

amb infants. Les instal·lacions també hauran d’estar preparats per 

canviar els nadons. D’aquesta manera s’evitarà haver d’accedir a 

serveis privats. 

 

1.2.3. Millora de l’enllumenat 

Millorarem l’enllumenat dels carrers de Valls per tal que les 

persones se sentin més segures. 

 

1.2.4. Rehabilitació de façanes 

Potenciarem la rehabilitació de façanes d’habitatges al Centre 

Històric i també a les pedanies i EMD. 

 

1.2.5. Senyalització viària 

Millora i renovació de la senyalització viària en aquelles zones on 

no es vegin bé o generin confusió. 

 

1.2.6. Pla de millora dels camins municipals 

Adequarem i millorarem la pavimentació dels camins de propietat 

municipal. 

 

1.2.7. Pla de retirada progressiva de l’amiant 

Facilitarem la retirada de l’amiant dels edificis públics i privats 

perquè Valls sigui un municipi saludable lliure d’amiant. 
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1.3. Neteja  

La neteja viària contribueix a tenir una percepció més agradable de les 

places, carrers i jardins de la nostra ciutat. Viure en un espai net és més 

saludable i millora la qualitat de vida de les persones. 

 

1.3.1. Intensificació de la neteja 

Potenciarem la neteja a tots els carrers i places per fer de Valls 

una ciutat més endreçada. A més, intensificarem la neteja de 

l’entorn de les zones de contenidors 

 

1.3.2. Recollida dels excrements d’animals de companyia 

Impulsarem una campanya de sensibilització dirigida a les 

persones propietàries de mascotes perquè recullin els 

excrements i netegin l’orina amb aigua. 

 

1.3.3. Parcs infantils 

Redactarem un pla integral de neteja i manteniment dels parcs 

infantils amb un tràmit específic de queixes i suggeriments. 

Augmentarem la seguretat dels parcs infants posant-hi tanques 

als voltants, instal·lant-hi terra de cautxú quan sigui possible i 

plantant-hi arbres que facin ombra en les èpoques de  més calor.  

 

1.3.4. Instal·lació de més papereres 

Col·locarem més papereres en aquells espais de la ciutat on es 

detecti la necessitat. 

1.4. Salut  

Les competències en salut que tenen els ajuntaments es basen, sobretot, 

a detectar i plantejar les necessitats en aquesta matèria i facilitar als 

organismes supramunicipals espais per a nous equipaments, així com 

contribuir a coordinar serveis per a millorar la qualitat de vida de la 

ciutadania. Proposem: 

 

1.4.1. Construcció d’un nou parc sanitari per a Valls i l’Alt Camp 

El Pius Hospital de Valls i el servei sociosanitari necessiten una 

ampliació i una actualització. Apostem per la construcció d’un nou 

parc sanitari que sigui accessible amb un hospital nou, un nou 

CAP i un nou sociosanitari. 

 

1.4.2. Salut als barris 

Desplaçarem serveis de salut (PLACI1 i altres professionals 

d’atenció comunitària) als barris per millorar les condicions de vida 

de la població i el seu benestar físic i mental. 

 

1.4.3. Salut mental 

                                              
1 Pla d’Acció Comunitària i Inclusiva municipal 
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Realitzarem accions de prevenció de trastorns de salut mental, 

sobretot, entre el jovent, conjuntament amb els professionals del 

PLACI i del CAP de Valls. 

 

1.4.4. Tallers de prevenció per a la salut comunitària  

Promourem, juntament, amb les persones professionals del CAP, 

tallers de prevenció de malalties comunes com la diabetis, la salut 

cardiovascular, etc.  

1.5. Promoció econòmica 

L’activitat econòmica és fonamental per al desenvolupament d’una ciutat. 

Tenim un teixit empresarial de referència que aporta noves oportunitats 

de creixement econòmic i social i permet que les persones es puguin 

quedar a viure i treballar a Valls, evitant desplaçaments. Creiem en un 

ajuntament proactiu amb les empreses per tal d’atreure talent i fomentar 

pràctiques que tinguin en compte la sostenibilitat financera, econòmica i 

mediambiental. 

 

1.5.1. Manteniment del polígon industrial 

Invertirem en el manteniment del polígon, prioritzant l’asfaltatge i 

l’enllumenat, l’aparcament de camions, la gestió de residus, la 

neteja de parcel·les i naus abandonades, etc. 

 

1.5.2. Connexió del polígon amb l’A-27 

Treballarem per aconseguir la construcció de la via que uneix el 

polígon industrial amb l’autovia A-27. 

 

1.5.3. Casa d’oficis 

Incorporarem la Casa d’oficis com un projecte de ciutat per la 

formació i inserció sociolaboral dels joves que queden fora del 

sistema educatiu i laboral. 

 

1.5.4. Ocupació, treball i empresa 

Coordinarem, a través de Vallsgenera i amb les empreses del 

territori, les necessitats formatives i la preparació professional de 

les persones per tal de potenciar la seva ocupabilitat. 

 

1.5.5. Emprenedoria 

Donarem suport, des de Vallsgenera, a les persones 

emprenedores i autònomes a l’inici dels seus negocis i les 

acompanyarem en els primers anys de vida del negoci per 

garantir-ne la viabilitat. 

 

1.5.6. Oficina municipal de gestió i atenció empresarial 

Crearem l’oficina de gestió i atenció empresarial -ubicada al 

polígon industrial- per facilitar les gestions administratives, 

subvencions i accions dirigides al teixit empresarial. 

 

1.5.7. Reactivació del viver d’empreses municipal 
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Reactivarem el viver d’empreses municipal per facilitar un espai 

de negoci en els inicis d’activitat empresarial de les persones 

emprenedores. 

 

1.5.8. Estació ITV 

Farem els tràmits necessaris per aconseguir una estació 

d’Inspecció Tècnica de Vehicles (de camions inclosos) a Valls, per 

tal de tenir aquest servei més a prop i que sigui eficient 

energèticament. 

1.6. Habitatge 

El dret a l’accés a un habitatge digne és bàsic en l’estat del benestar. 

Actualment veiem que col·lectius, com els joves o persones amb menys 

recursos, tenen dificultats per llogar o comprar un habitatge. Tenim el 

convenciment que l’Ajuntament ha de fomentar polítiques per a garantir 

aquest dret i proposem mesures. 

 

1.6.1. Promoció pública d’habitatge 

 

1.6.1.1. Crearem 30 habitatges de protecció oficial i lloguer assequible a 

la Mateueta, en ple Centre Històric de la ciutat. Recentment, s’ha 

tancat el conveni amb l’Institut Català del Sòl (Incasòl). 

1.6.1.2. Potenciarem projectes d’habitatge cooperatiu amb convenis de 

col·laboració municipal que ajudin en el finançament (amb 

Sostre Cívic, 13 habitatges a Paborde, i amb La Titaranya, entre 

16 i 19 habitatges més al barri antic). 

1.6.1.3.  Col·laboració pública i privada. Promocions d’habitatges en sòl 

públic amb aportació de finançament públic per tal que el preu 

dels habitatges sigui assequible (Santa Marina-Sant Francesc, 8 

habitatges per a joves). I altres actuacions que es puguin fer

 comprant cases velles, enderrocant-les i construint de 

nou. 

1.6.1.4. Treballarem per tal que es facin noves promocions públiques 

d’habitatge en solars de grans tenidors. 

 

1.6.2. Mobilització dels habitatges de grans tenidors 

 

1.6.2.1. S’ha tancat amb l’Incasòl i l’AHC la compra de dos edificis de 

grans tenidors. Això permetrà disposar de 19 habitatges de 

protecció oficial al setembre.   

1.6.2.2. Es treballa per tal que l’AHC adquireixi un tercer bloc sencer de 

10 habitatges d’un altre gran tenidor. I també es mobilitzaran 36 

habitatges de la Sareb que estan en condicions d’habitabilitat. 

 

1.6.3. Mobilització dels habitatges privats buits 

 

1.6.3.1. Potenciarem els ajuts a la rehabilitació, condicionats a posar els 

habitatges a lloguer social, és a dir, un 15% per sota de la mitjana 
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del preu de lloguer actual a Valls. 

1.6.3.2. Fomentarem la cessió temporal dels habitatges a l'Ajuntament 

per tal de rehabilitar-los amb plans d’ocupació. Un cop 

rehabilitats es posaran a lloguer amb preus assequibles. 

 

1.6.4. Increment del parc públic d’habitatge per tal de donar resposta a les 

emergències socials 

El 2015 Valls tenia 6 habitatges destinats a l'emergència, és a dir, per a 

aquelles persones que necessiten habitatge de forma urgent i no tenen 

recursos per poder fer front als preus de lloguer de protecció o bé que, 

per violència de gènere, es veuen obligades a canviar de domicili. 

Actualment n’hi ha 31, fet que representa un creixement del 516% 

respecte del 2015. Continuarem incrementant el parc públic d’habitatge: 

aquest 2023 se’n compraran 5 més. 

 

1.6.5. Més ajudes per al lloguer d’habitatge 

Incrementarem les ajudes per garantir l’habitatge a fi de millorar 

l’emancipació de les persones joves i amb menys recursos. 

 

1.6.6. Ajudes a les comunitats veïnals per millorar l’accessibilitat 

Subvencionarem la instal·lació d’ascensors, rampes i altres 

elements que ajudin a disminuir els entrebancs d’accessibilitat a 

les comunitats veïnals. 

 

1.6.7. Ajudes a les adaptacions d’habitatges particulars 

Crearem una línia d’ajuts destinada a adaptar els habitatges 

particulars de les persones amb dificultat de mobilitat o diversitat 

funcional.  

1.7. Cultura 

La cultura és una eina de cohesió social, de coneixement i de progrés. 

Per això, proposem mesures que ens encaminin cap a la democratització 

de la cultura, que vol dir garantir que tothom hi pugui accedir amb facilitat: 

per exemple, les persones joves, amb menys recursos o en situació de 

vulnerabilitat. 

 

1.7.1. Espectacles locals i de proximitat 

Augmentarem el nombre de propostes artístiques del talent 

vallenc i de la comarca per tal de visibilitzar la seva carrera 

professional i ajudar a impulsar-la. 

 

1.7.2. Cultura popular 

Seguirem potenciant el teixit associatiu de cultura popular perquè 

la base social continuï tan o més implicada, ja que contribueix al 

sentiment d’arrelament i pertinença. 

 

1.7.3. Promoció de l’art de carrer  



 

16 

Crearem un nou certamen artístic que ajudi a omplir la ciutat d’art 

de carrer en murs i parets, i que permetrà embellir espais de Valls. 

 

1.7.4. Bons culturals 

Crearem un bo cultural per a joves, grans i persones amb pocs 

recursos. 

 

1.7.5. Masoveria cultural en locals buits 

Promocionarem que les entitats i seccions de balls populars i 

bestiari gaudeixin d'espais propis en locals buits (masoveria 

urbana) del Centre Històric d’acord amb les persones 

propietàries.  

 

1.7.6. Escola d’Art i Disseny de la Diputació a Valls 

Treballarem per ampliar els serveis i l’espai de l’Escola d’Art i 

Disseny de la Diputació a Valls. 

 
1.7.7. Equipaments culturals nous 

Augmentarem i adaptarem els espais expositius i d'actuació. 

També donarem usos nous als ja existents i en buscarem o 

crearem de nous dotant la ciutat de recursos i espais culturals que 

donin resposta a la diversitat els formes d'expressió i creació. 

 

1.7.8. Preservació del patrimoni popular i tradicional 

Ajudarem les entitats del sector cultural popular i tradicional a 

preservar i projectar el nostre patrimoni. Dinamitzarem la Casa de 

la Festa com a espai de trobada entre les entitats. 

 

1.7.9. Jaciment del Vilar 

Treballarem per adquirir la propietat dels terrenys a fi de poder 

continuar les excavacions del poblat iber. 

1.8. Benestar ciutadà 

Entenem l’atenció a les persones i el benestar com un dels pilars de les 

polítiques d’esquerres i republicanes. Millorar el dia a dia dels vallencs i 

les vallenques, des de diferents perspectives és fonamental. Els drets 

socials són universals, en el sentit de garantir que tothom, en qualsevol 

moment de la seva vida, pugui accedir a recursos bàsics 

independentment de l’origen, el gènere i el nivell socioeconòmic. 

Proposem: 

 

1.8.1. Un SAD2 públic més integral 

Ampliarem el SAD atenent, no només persones grans, sinó també 

altres col·lectius amb dependències que necessiten l’ajuda de 

professionals a casa per millorar la seva autonomia personal. 

 

1.8.2. Serveis socials als barris 

                                              
2 Servei d’Atenció Domiciliària. 
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Desplaçarem equips de professionals als diferents districtes de la 

ciutat per apropar els serveis a la ciutadania, utilitzant 

equipaments cívics per fer-hi consultes i assessorament, i 

fomentar el treball comunitari. 

 

1.8.3. Escola de persones cuidadores 

Seguirem oferint i potenciant, juntament amb l’equip de 

professionals del CAP, l’escola per a persones cuidadores amb 

l’objectiu de proporcionar-los les habilitats necessàries per 

millorar la qualitat de vida de la persona dependent i, a la vegada, 

posar al seu abast les eines per viure positivament l’experiència 

de tenir cura d’altri. 

1.9. Joventut  

No podem deixar enrere ningú i les persones joves són el futur de la 

ciutat. Ens hi hem de fixar per tal que adoptin el sentiment de pertinença 

a Valls, que s’estimin la ciutat i vulguin quedar-s’hi a viure i a treballar, 

per tal d’evitar el despoblament. 

 

1.9.1. Feina jove 

Buscarem fórmules per tal que els joves puguin trobar feina de 

qualitat a la ciutat. 

1.9.1.1. Incentius empresarials 

Cal afavorir que el nostres joves es quedin a treballar a 

Valls, això vol dir que ha de ser un col·lectiu prioritari per 

les nostres empreses, per això s’oferiran incentius a les 

empreses. 

  

1.9.1.2. Formació professional. 

Per altra banda la formació professional ha de ser de la 

màxima qualitat i per això caldrà que empresa i instituts 

treballin coordinats. Des de l’oficina empresarial de Valls, 

que ubicarem el polígon, s’establirà un barem de 

necessitats formatives per tal de fer front a la demanda 

empresarial a Valls, així empresa i formació treballaran 

aliats per tenir les millors persones formades. Per 

exemple, es poden signar convenis amb les empreses per 

tal de ‘reservar’ llocs de treball pels col·lectius prioritaris, 

entre els quals, els joves que surtin de la FP de Valls, 

empadronats a Valls o que es vulguin emancipar a Valls; i 

col·lectius d’especial vulnerabilitat socioeconòmica o que 

hagin abandonat els estudis. 

 

1.9.2. Espai Jove 

Dinamitzarem el nou Espai Jove municipal amb activitats que 

agradin als joves i els acompanyin en el seu creixement personal.  

 

1.9.3. Associacionisme juvenil 
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Potenciarem la col·laboració de les associacions juvenils de 

l’educació en el lleure, abordant les tres potes necessàries perquè 

puguin funcionar correctament: reconeixement, finançament i 

espais. 

 

1.9.4. Consell Local de Joventut 

Habilitarem un espai en el qual els joves de la ciutat puguin 

compartir experiències. 

 

1.9.5. Oci per a adolescents 

Impulsarem oci festiu per a adolescents menors d’edat en una 

franja horària de tarda-vespre sense begudes alcohòliques i 

fomentarem l’establiment d’oci nocturn per la joventut de la ciutat. 

 

1.10. Gent gran   

La gent gran és un col·lectiu que sovint es troba en una situació de 

desprotecció i vulnerabilitat que va més enllà de l’atenció de salut i social. 

Els canvis tecnològics accelerats propis de la societat digital sovint 

comporten que el col·lectiu de la gent gran no es pugui adaptar als canvis, 

i això suposa una pèrdua de drets. Farem front, entre d’altres, als 

aspectes següents: 

 

1.10.1. Ca Xapes 

Acabarem la rehabilitació de Ca Xapes perquè esdevingui, de 

nou, la Llar dels Jubilats i un nou equipament municipal per a la 

resta d’entitats. 

 

1.10.2. Oci 

Potenciarem l’organització d’esdeveniments per a gent gran com, 

per exemple, balls de tarda o esdeveniments culturals gratuïts en 

places i carrers.  

 

1.10.3. Cooperativa d’habitatges per a la gent gran 

Impulsarem la rehabilitació d’un edifici del Centre Històric per a 

destinar-lo a un habitatge compartit per a gent gran on puguin 

gaudir de serveis comunitaris. 

 

1.10.4. Més activitats per a gent gran als parcs de salut 

Ampliarem les activitats per a gent gran que es practiquen als 

parcs de salut municipal amb l’objectiu de poder arribar a més 

població. 

 

1.10.5. Formació en competències digitals 

Programarem cursos de formació en competències digitals 

adreçats, específicament, a gent gran per tal que les seves 

necessitats d’accés als serveis digitals i tràmits, tant en l’àmbit 

personal com en la seva relació amb l’administració, no es vegin 

vulnerades. 
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1.11. Centre Històric i patrimoni 

Tenim un Centre Històric molt gran amb molts edificis buits que s’han de 

reformar i permetre així l’accés a un habitatge digne a tots els vallencs i 

vallenques (joves, persones grans, persones amb pocs recursos, etc). 

 

1.11.1. Anella cívica del Centre Històric 

Dinamitzarem el Centre Històric a partir dels nous equipaments 

municipals que s’obriran en els pròxims anys: Ca Xapes,  Ca 

Padró, Biblioteca Carles Cardó, l’Espai Jove, Casa de la Festa, 

Església de Sant Francesc i el Museu Casteller. L’obertura 

d’equipaments públics permetrà l’atracció de més moviment de 

persones pels carrers del centre històric. 

 

1.11.2. Ajudes a l’habitatge al Centre Històric 

Crearem una nova línia d’ajuts per la compra d’habitatges al 

Centre Històric i promoció de les subvencions actuals per a la 

rehabilitació. 

 

1.11.3. Esponjament del Centre Històric 

Apostarem per l’esponjament com a política urbanística al Centre 

Històric. Començarem amb la represa del projecte de la muralla 

de Sant Francesc.  

 

1.11.4. Posada en valor del patrimoni 

Posarem en valor tot el nostre patrimoni: el traçat de les muralles, 

la recuperació del call jueu i la rehabilitació de la plaça de l’Oli per 

dignificar l’espai en planta baixa porticat.  

1.12. Política lingüística 

La diagnosi de la situació del català a les escoles de Valls, realitzada per 

l’ONG Plataforma per la Llengua l’any 2020, certifica que l’ús del català a 

Valls, igual que en la majoria de poblacions urbanes del país, està en 

retrocés. Des d’ERC apostem pel català com a llengua cohesionadora de 

la ciutadania vallenca. Per aquest motiu, la nostra política lingüística serà 

transversal a totes les àrees municipals i es vertebrarà per mitjà  de les 

accions següents:  

 

1.12.1. Voluntariat per a la llengua 

Mantindrem i potenciarem el programa de parelles lingüístiques 

com a eina eficaç d'aprenentatge del català. 

 

1.12.2. Casal lingüístic 

Mantindrem el casal lingüístic en període de vacances escolars 

per afavorir la integració idiomàtica de l’alumnat nouvingut. 

 

1.12.3. El català en la cultura 

Prioritzarem que els espectacles culturals que es contractin al 

municipi siguin en català. 
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1.12.4. Bústia de queixes lingüístiques 

Implantarem una bústia específica de queixes lingüístiques dintre 

del tràmit de suggeriments ja existent a l’Ajuntament.  

 

1.12.5. El català a l’Administració local 

Liderarem una campanya de sensibilització en les diferents àrees 

de l’Ajuntament per garantir que els serveis públics municipals es 

presten en  català.  

 

1.12.6. Retolació de comerços 

Impulsarem campanyes per promoure la retolació en català dels 

comerços i serveis restauradors de la ciutat. 

 

1.12.7. Contractació pública lingüísticament responsable 

Inclourem clàusules lingüístiques en els plecs de contractació de 

productes i serveis municipals a fi de vetllar per l’ús social del 

català. 

1.13. Educació 

Els projectes educatius republicans es basen en la corresponsabilitat 

entre els ajuntaments, les famílies i la societat, reforçant la participació 

activa de tots ells. Els ajuntaments han de liderar una política adreçada a 

combatre la segregació escolar i educativa, fomentant l’escolarització 

equilibrada. En aquest sentit seguirem desplegant les polítiques 

següents: 

 

1.13.1. Escoles Bressol Municipals 

Garantirem una distribució equilibrada i suficient de places 

públiques a les escoles bressol municipals i mantindrem la 

gratuïtat de l’hora d’acollida matinal com a política de promoció 

de la conciliació familiar.  

 

1.13.2. Pla Educatiu d’Entorn (PEE) 

Promocionarem el Pla Educatiu d’Entorn de Valls com a eina per 

integrar i cohesionar l’alumnat de Valls més enllà de l’escola o 

l’institut. 

 

1.13.3. Programa d’orientació educativa 

Promourem un programa d’orientació educativa per a famílies 

amb fills i filles en els centres de màxima i alta complexitat, en 

col·laboració amb les seves AFAs3. 

 

1.13.4. Escola Municipal de Música Robert Gerhard 

Apostem per una escola de música municipal amb més serveis i 

una ubicació nova a Ca Padró. 

 

                                              
3 Associació de Famílies d’Alumnes (AFA) 
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1.13.5. Millora i manteniment dels equipaments educatius 

Invertirem en accions que permetin adequar les escoles a les 

necessitats actuals conjuntament amb el Departament d’Educació 

de la Generalitat de Catalunya. 

 

1.13.6. Entorn de les escoles 

Aplicarem mesures de millora de la imatge de l’entorn dels centres 

educatius: zones enjardinades, instal·lació de mobiliari urbà, etc. 

 

1.13.7. Organització de xerrades informatives i de conscienciació  

Acompanyarem les escoles en la creació de sessions destinades 

a l’alumnat sobre addiccions, sexualitat i assetjament escolar i 

assetjament sexual per tal de prevenir conductes no desitjades. 

 

1.14. Model comercial 

Reconeixem el paper fonamental que els sectors del comerç de 

proximitat i de la restauració juguen per mantenir vius els carrers i les 

places de Valls, així com la seva contribució a la dinamització econòmica 

i a la creació de llocs de treball. Valls, a més, ha d’exercir la seva 

capitalitat també en aquesta àrea i convertir-se de nou en el referent 

comercial de l’Alt Camp. La política comercial municipal no solament ha 

d’acompanyar aquests sectors, sinó que també ha de contribuir a la seva 

promoció, enfortiment i dinamització. 

 

1.14.1. Moneda local 

Estudiarem la creació d’una moneda local per generar un efecte 

multiplicador de la despesa local i garantir la circulació del diner 

dins la ciutat. 

 

1.14.2. Promoció de l’obertura de negocis nous 

Fomentarem l’obertura de nous comerços promovent el lloguer de 

locals actualment buits, simplificant els tràmits i requeriments 

d’obertura i concedint ajudes econòmiques i d’assessorament. 

Així mateix allargarem l’edat per a poder accedir a les ajudes per 

a joves emprenedors fins els 40 anys.  

 

1.14.3. Campanya de Nadal 

Potenciarem l’activitat comercial durant la campanya de Nadal 

amb més il·luminació als carrers i un mercat específic amb 

casetes firals per als dissenyadors locals.  

 

1.14.4. Organització i coordinació de campanyes específiques de 

comerç i restauració 

Seguint amb les accions que ja hem portat a terme, emfasitzarem 

promocions específiques en els períodes de menys activitat per 

incentivar el consum en els establiments de la ciutat. 
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1.15. Model turístic  

El turisme és, actualment, una de les activitats econòmiques i culturals 

més interessants que pot desenvolupar Valls per diversificar i dinamitzar-

ne l’economia. El turisme posa de relleu tot allò que Valls pot oferir. Fins 

ara la política turística ha girat, principalment, al voltant dels calçots i dels 

castells, recursos dels quals ens sentim molt orgullosos i que ens han 

situat al mapa, però som conscients que la nostra ciutat posseeix molts 

altres atractius que, si els posem en valor, ens ajudaran a atreure 

demanda durant tot l’any. 

 

1.15.1. Patronat Comarcal de Turisme de l’Alt Camp 

Creació del Patronat Comarcal de Turisme de l’Alt Camp amb 

l’objectiu de generar col·laboració entre els diferents recursos i 

agents turístics de la comarca per implementar un producte 

turístic que generi més interès entre la demanda i impacti 

positivament en el creixement i la diversificació de l’economia 

local i comarcal. 

 

1.15.2. Museu Casteller 

Convertirem el Museu Casteller en el pol d’atracció de visitants, 

que contribuiran a mantenir viu l’entorn i el Centre Històric. 

 

1.15.3. Turisme de caravana 

Habilitarem un aparcament de caravanes regulat per aquelles 

famílies que facin aquest tipus de turisme. 

1.16. Esports 

La pandèmia de la Covid-19 encara ha fet més evident com n’és, de 

fonamental, l’activitat esportiva per a la salut física i emocional de les 

persones. Desplegarem activitats i programes esportius i d’activitat física 

fomentant les relacions amb les entitats i els clubs. També s’han de 

millorar alguns equipaments i espais esportius urbans i naturals per 

fomentar la pràctica esportiva, perquè l’èxit de l’esport vallenc també 

depèn de la gestió de les instal·lacions. Ens centrarem en: 

 

1.16.1. Promoció de l’esport femení 

Incentivarem la pràctica de l’esport femení a través d’una línia 

d’ajuts específica. 

 

1.16.2. Subvencions a les entitats esportives 

Redactarem un reglament de les subvencions municipals a les 

entitats esportives perquè totes se sentin igualment 

representades. 

 

1.16.3. Equipaments 

Els equipaments esportius són un dels pilars fonamentals de 

l’esport vallenc. Unes bones instal·lacions garanteixen una 
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pràctica segura de l’esport i que les entitats puguin treballar amb 

comoditat i amb totes les necessitats cobertes. 

 

1.16.3.1. Millores a la piscina municipal 

Estudiarem com millorar les instal·lacions de la piscina 

municipal i adaptar-les a les necessitats energètiques 

actuals. 

 

1.16.3.2. Grades a la pista d’atletisme 

Instal·larem graderies a la pista d’atletisme del Fornàs. 

 

1.16.3.3. Cobertura de la pista poliesportiva del Vilar 

Estudiarem la posibilitat de cobrir la pista poliesportiva del 

Vilar amb l’objectiu de fer-la apta per a la pràctica de 

l’esport tot l’any. 

. 

1.16.3.4. Aprofitament de tots els espais esportius 

Analitzarem les condicions de totes les instal·lacions 

esportives de la ciutat, incloses les dels centres educatius 

de primària i secundària (patis oberts), per optimitzar-les i 

adaptar-les a la pràctica lliura esportiva i incrementar 

l’activitat lúdica. 

1.17. Benestar animal 

Estem compromesos amb el benestar i la protecció dels animals i és 

necessari que hi hagi una bona convivència entre les persones que tenen 

animals i les que no. Les accions que volem promoure són: 

 

1.17.1. Treballarem per convertir Valls en una ciutat ‘Pet friendly’ 

Estudiarem com implementar recursos i serveis a disposició de 

les persones que tenen animals a casa: activitats lúdiques, accés 

a comerços, restaurants o bars, servei de veterinari públic, 

campanyes d’esterilització, control de colònies de gats, 

conscienciació de xipar, etc. 

 

1.17.2. Incorporarem mesures de protecció dels animals perduts o 

que pateixen maltractament 

Habilitarem un espai municipal per a la cura dels animals perduts 

fins que es pugui contactar amb els seus propietaris o derivar-los 

a una protectora d’animals. 

 

1.17.3. Escoltarem les associacions en defensa dels animals per 

activar projectes (protectora d’animals, campanyes de 

control de colònies, etc.) 

Volem establir línies de col·laboració amb persones expertes per 

tal d’engegar projectes que contribueixin a millorar la cura i 

atenció als animals, alhora que millorar la convivència. 
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2. Medi ambient i canvi climàtic (transformació verda) 

 

Els recursos naturals dels quals disposem són finits i el canvi climàtic ja és una 

evidència. Com a societat, tenim el deure de transitar cap a un model socialment 

més sostenible i que protegeixi el nostre entorn. Volem fer una ciutat més 

compromesa amb la transició energètica i crear espais verds que facin més 

agradable la ciutat. 

2.1. Espais verds 

Volem arribar als 10m2/habitant de verd urbà. Actualment, Valls està per 

sota d’aquesta xifra i és necessari plantejar una ciutat en la qual es pugui 

passejar, estar-se a l’ombra durant els mesos de més calor i que ajudi a 

crear espais de convivència, de trobada per a la ciutadania per a l’oci, fer 

esport, descansar i passar l’estona. Les ciutats més verdes ajuden a 

regular la temperatura de l’asfalt i a millorar la salut de les persones i, per 

això, apostem per crear pulmons verds per tota la ciutat per tal que tots 

els vallencs i totes les vallenques hi tinguin accés.  

 

2.1.1. Anella verda. Recuperació dels torrents 

Volem recuperar d’una vegada el tomb de torrents. És 

imprescindible que Valls disposi d’una zona verda que envolti la 

ciutat i permeti als vallenc i vallenques practicar activitats d’oci a 

l’aire lliure.   

 

2.1.2. Mas Miquel 

Recuperarem Mas Miquel com a àmbit d’ús social, com a espai 

verd més pròxim a la zona més poblada de la ciutat 

 

2.1.3. Jardins, carrers i places 
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Promourem la plantació de vegetació autòctona i més resistent, 

que necessiti menys reg als jardins, carrers i places públiques per 

garantir un ús eficient de l’aigua.  

2.2. Agricultura 

En la gestió del territori, enfront de l’abandonament, hi té un paper clau 

l’agricultura. La pagesia afronta un problema greu pel que fa al relleu 

generacional, d’accés a la terra per part de nous actius, d’abandonament 

de les petites unitats d’explotació per manca de viabilitat econòmica, així 

com la inseguretat davant les inclemències meteorològiques. Per això, 

proposem les mesures següents, algunes de les quals són històriques i 

d’altres que s’adapten als temps actuals: 

 

2.2.1. Terres en desús (Banc de terres) 

Cercarem mecanismes i donarem suport a la pagesia perquè 

accedeixi a terres en desús, incentivant el relleu generacional 

agrari. 

 

2.2.2. Horts urbans 

Aproparem la ciutadania a la terra (persones jubilades, famílies, 

entitats, escoles) creant horts urbans que facilitin l’aprenentatge, 

i en els quals les entitats i escoles hi puguin desenvolupar 

projectes. 

 

2.2.3. Campanya de sensibilització 

Donarem a conèixer a la població els beneficis de consumir 

aliments procedents de l’agricultura ecològica, sostenible i 

regenerativa de proximitat. 

 

2.2.4. Tarifa Plana zones blaves 

Estudiarem la possibilitat d’implementar una tarifa plana de zona 

blava per als residents a Valls i les persones que hi tenen 

comerços. També estudiarem la viabilitat de fer que els primers 

20 minuts d’estacionament siguin gratuïts per  facilitar la rotació 

en espais on les persones van a fer compres ràpides. 

 

2.2.5. Zones verdes 

Estudiarem la possibilitat d’implementar zones verdes en alguns 

barris de la ciutat per facilitar l’aparcament del veïnat que hi viu. 

2.3. Mobilitat 

No podem quedar enrere en l’objectiu global d’aconseguir una mobilitat 

més sostenible i saludable. Hem de començar a abandonar el cotxe i 

desplaçar-nos a peu, en transport públic o vehicles de mobilitat personal. 

Per això, proposem les mesures següents: 

 

2.3.1. Carril bici 
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Repensarem el model de carril bici que ha de tenir la ciutat com a 

mesura de promoció del transport sostenible. 

 

2.3.2. Regulació dels vehicles de mobilitat personal (VMP) 

Realitzarem una campanya de sensibilització de l’ordenança 

municipal per regular els VMP -coneguts com a patinets elèctrics-

, als carrers de Valls amb l’objectiu de pacificar la convivència 

entre ells, els cotxes i els vianants.  

 

2.3.3. Servei de transport urbà 

Mantindrem la gratuïtat del bus urbà. 

 

2.3.4. Servei transport públic interurbà 

 

2.3.4.1. Treballar per millorar les connexions amb la resta de 

pobles de l’Alt Camp 

Volem exercir la capitalitat de comarca i ens hi ajudarà que 

tots els municipis estiguin ben comunicats amb Valls. 

 

2.3.4.2. Millorar les connexions amb altres ciutats del Camp 

de Tarragona 

Molts vallencs i vallenques es desplacen, cada dia, a 

Tarragona o a Reus per treballar. Apostem clarament per 

millorar les freqüències i les rutes directes. 

 

2.3.4.3. Millorar les connexions ferroviàries amb Barcelona 

Treballarem perquè Valls s’inclogui dins el nucli de 

Rodalies de Barcelona amb una prolongació de la línia R2-

Sud, a fi d’aconseguir que Valls gaudeixi de millors 

connexions amb l’àrea de Barcelona.  

 

2.3.5. Aparcaments dissuasoris 

Evitarem l’excés de vehicles al centre de la ciutat oferint 

aparcaments dissuasoris per disminuir el nombre de cotxes i no 

col·lapsar Valls quan se celebrin grans esdeveniments. 

2.4. Transició energètica 

Hem de transitar cap a un model energètic renovable i de proximitat amb 

complicitat amb el territori i que garanteixi als vallencs i les vallenques 

l’accés a l’energia a preus assequibles. Hem de complir amb els objectius 

de desenvolupament sostenible de l’Agenda 2030.  

 

2.4.1. Auditoria energètica dels edificis municipals 

Encarregarem una auditoria per comprovar el grau d’eficiència 

energètica i el pla de treball posterior, del qual es derivaran 

algunes de les accions que executarem durant el mandat. 

 

2.4.2. Autosuficiència energètica 
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Anirem substituint els sistemes d’il·luminació i climatització 

convencionals dels equipaments municipals per sistemes 

energètics renovables i sostenibles, la qual cosa significa un 

estalvi econòmic a curt termini que revertirà en altres serveis 

municipals. I facilitarem ajudes als particulars perquè també ho 

puguin fer. 

 

2.4.3. Comunitats energètiques locals 

Promourem la creació de comunitats energètiques locals per tal 

de caminar cap a la sostenibilitat energètica en la qual 

l’Ajuntament, els veïns i les veïnes, comerços dels barris, etc., 

puguin unir-se per gestionar l’energia. 

 

2.4.4. Instal·lació de més punts de càrrega per a vehicles elèctrics  

Augmentarem els punts de càrrega per a vehicles elèctrics en els 

pàrquings municipals, potenciant que la ciutadania vegi com a real 

la possibilitat de deixar enrere els combustibles fòssils pel que fa 

a la mobilitat. 

 

2.4.5. Vehicles municipals sostenibles 

Incorporarem el transport sostenible (elèctric, hidrogen líquid o 

gas liquat) a tots els vehicles municipals. 

2.5. Gestió de l’aigua 

 

2.5.1. Estalvi d’aigua 

Aplicarem accions d’estalvi d’aigua com a mitjà necessari i urgent 

per combatre les condicions de sequera actuals. Més enllà de la 

responsabilitat individual de cadascú, des de l’Ajuntament podem 

emprendre mesures. En molts pobles i ciutats de Catalunya 

s’estan fent restriccions d’aigua degut a la sequera, nosaltres des 

de Valls volem estudiar la situació i elaborar un Pla de previsió de 

futurs problemes.  

 

2.5.1.1. Prioritzarem la plantació de vegetació autòctona a parcs i 

jardins, perquè necessiten menys reg. 

2.5.1.2. Farem una anàlisi sobre l’estat de l’aigua a Valls per 

preveure futures crisis d’aquest recurs escàs. 

2.5.1.3. Revisarem la xarxa d’aigua pública per reparar els punts 

de pèrdues d’aigua per optimitzar la xarxa que tenim. 

2.5.1.4. Incorporarem sistemes d’aprofitament d’aigua i 

optimització de consums en els edificis municipals. 

2.5.1.5. Millorarem les instal·lacions de depuració. 

2.5.1.6. Millora en la normativa local (ordenances i reglaments) 

que obliguin als habitatges de nova construcció a 

incorporar sistemes de reaprofitament de l’aigua. 
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2.6. Gestió dels residus 

Repensarem el model per fer-lo més efectiu i assolir els objectius de 

reducció d’emissions de CO2 per al 2030 que proposa la UE, que hauria 

de ser del 55% el 2025 i del 60% el 2030. A Valls, el percentatge de 

recollida selectiva és del 45%. Tenim contenidors amb les fraccions més 

importants: paper i cartró, vidre, envasos lleugers, orgànica i resta. Però 

aquest sistema és insuficient si volem millorar les dades. L’objectiu també 

és aconseguir una taxa justa. 

 

2.6.1. Recollida selectiva 

L’estratègia que apliquen molts municipis és la de tancar els 

contenidors, que només es poden obrir amb una targeta 

identificativa del domicili, i aplicar el porta a porta. Aquests 

sistemes contribueixen a canviar els hàbits i reciclar més. Per això 

estudiarem i impulsarem mesures que ens permetin assolir els 

objectius de la UE. 

3. Atenció ciutadana i participació 

(transformació democràtica) 

 

Tenim vocació de servei públic i escoltem tothom, perquè totes les persones 

tenim  coses interessants a dir. El foment de la participació en l’execució de 

polítiques municipals és la base de la nostra  societat democràtica, que 

construeix una ciutadania crítica i lliure, que conviu i progressa conjuntament i  

que no deixa ningú enrere. 

3.1. Atenció ciutadana 

L’Ajuntament és l’administració més propera a les persones. La vocació 

de servei públic ha de quedar reflectida en l’atenció que es fa a les 

persones, ajudant-les a resoldre els seus problemes i fent-ho de la 

manera més àgil i ràpida possible. 

 

3.1.1. Oficina d’Atenció Ciutadana (OAC) 

Reorganitzarem l’OAC per tal que alguns tràmits i serveis siguin 

més fàcils i senzills de fer, evitant esperes innecessàries, alhora 

que simplificarem la burocràcia perquè els vallencs i les 

vallenques no hagin de desplaçar-se innecessàriament. 

 

3.1.2. L’administració en línia 

Seguirem impulsant accions de millora de l’atenció en línia perquè 

els vallencs i les vallenques puguin trobar tot allò que necessiten 

de la manera més fàcil en qualsevol moment. A més, ampliarem 

els tràmits que es puguin realitzar en línia perquè la relació amb 

l’administració no es faci feixuga. 

 



 

29 

3.1.3. L’Ajuntament als barris 

Crearem una unitat mòbil de l’Oficina d’Atenció Ciutadana als 

barris de la ciutat per apropar l’administració a la ciutadania, 

sobretot, a la gent gran i a les persones amb mobilitat reduïda. 

 

3.1.4. App d’incidències 

Posarem en marxa una aplicació mòbil per tal que la ciutadania 

que detecti incidències, avaries, mobiliari urbà o senyalitzacions 

fetes malbé, etc., les pugui comunicar a l’Ajuntament, de manera 

que s’agilitaria la seva resolució. En aquesta app, les empreses 

del polígon també hi tindran una categoria específica per a les 

incidències del sector. 

  

3.1.5. Promoció de les competències digitals entre la ciutadania 

Realitzarem cursos de formació per promoure les competències 

digitals i disminuir la bretxa digital de la ciutadania en el seu accés 

als serveis públics.  

3.2. Democràcia participativa 

Una societat saludable necessita tenir òrgans de govern democràtics, 

transparents i oberts a tothom. La governança republicana és una altra 

manera de fer política basada en la transparència, la cooperació social i 

la participació ciutadana, en què institucions i societat civil cooperen en 

el disseny de polítiques públiques i es fan corresponsables del bé comú. 

 

3.2.1. Participació ciutadana i de totes les entitats en l’organització 

de les festes de la ciutat 

Impulsarem la coorganització de les principals festes populars de 

la ciutat entre les entitats socials i culturals de Valls i la Regidoria 

de Cultura. 

 

3.2.2. Consultes ciutadanes 

Fomentarem consultes ciutadanes per escollir projectes de ciutat. 

 

3.2.3. Ràdio pública municipal 

Potenciarem Ràdio Ciutat de Valls com a ràdio pública municipal 

de qualitat on tothom que ho vulgui pugui dir-hi la seva.  

 

3.2.4. Pressupostos participatius 

Mantindrem els pressupostos participatius com una eina de 

participació ciutadana en les inversions que es realitzen a Valls. 

3.3. Gestió dels recursos públics i transparència 

L’administració local, com a gestora dels recursos públics (humans, 

econòmics, tecnològics, etc), ha de complir una planificació que permeti 

assolir els objectius de manera adequada, responsable i transparent. 

 

3.3.1. Contractació pública responsable 
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Activarem la contractació pública responsable en els contractes 

públics de l’Ajuntament. Malgrat que la normativa és rígida i no 

depèn directament dels consistoris, volem introduir clàusules 

socials vinculades, de sostenibilitat energètica i de proximitat allà 

on sigui possible. 

 

3.3.2. Transparència de les dades municipals 

Publicarem la informació municipal a través de gràfics, infografies 

i altres suports que facilitin a la ciutadania la proximitat amb 

l'activitat de l'Ajuntament. 

 

3.3.3. Gestió directa dels serveis públics municipals 

Apostarem, sempre que sigui possible, per una gestió directa del 

serveis públics com a garantia d’una bona qualitat dels serveis 

que es presten a la ciutadania.  

 

4. Igualtat entre les persones (transformació 

feminista) 

 

L’Ajuntament ha de garantir la igualtat entre les persones i fer de la ciutat un 

espai segur que defensi i protegeixi els drets de tothom. 

 

4.1. Igualtat per a les persones amb diversitat funcional 

Les persones amb diversitat funcional tenen el dret a la no discriminació. 

Per això, impulsarem una sèrie d’accions que han de permetre millorar el 

seu dia a dia. 

 

4.1.1. Pictorització dels passos de zebra als barris 

Estendrem a tota la ciutat els pictogrames presents en els passos 

de zebra del centre de la ciutat amb l’objectiu de  millorar la 

seguretat viària de les persones amb trastorn de l'espectre autista 

(TEA).  

 

4.1.2. Pla d’accessibilitat 

Redactarem i aplicarem un pla d’accessibilitat dels carrers de la 

ciutat per assegurar la mobilitat de tothom.  

 

4.1.3. Festes populars adaptades a persones amb mobilitat reduïda 

Instal·larem plataformes elevades a la plaça del Blat i durant els 

concerts de Sant Joan perquè les persones amb mobilitat reduïda 

puguin veure els espectacles en igualtat de condicions. 

 

4.1.4. Turisme inclusiu 

Organitzarem visites guiades i turístiques a Valls adaptades a 

persones amb diversitat funcional. 
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4.1.5. Esport inclusiu 

Promocionarem l’esport entre les persones amb diversitat 

funcional i incentivarem els pactes amb el Consell Esportiu de l’Alt 

Camp amb l’objectiu de crear una lliga comarcal. 

4.2. Ciutadania i migracions  

Volem que Valls sigui una ciutat acollidora i cohesionada on es vetlli pel 

benestar i la participació de totes les persones sigui quina sigui la seva 

situació administrativa. L’Ajuntament, com a administració de proximitat, 

pot tenir un paper molt significatiu a fer que la societat sigui el màxim 

d’inclusiva per a tothom. Les accions que volem impulsar són: 

 

4.2.1. Campanyes antirumors 

Seguirem treballant amb la promoció de la xarxa antirumors per 

tal de contrarestar els discursos xenòfobs.  

 

4.2.2. Formació professionalitzadora 

Motivarem la formació professionalitzadora (també) per a 

persones en situació administrativa irregular per facilitar les 

possibilitats laborals i la regularització administrativa.  

4.3. Igualtat, feminisme i drets LGBTI+ 

Pensem que Valls ha de ser la representació d’una societat de dones i 

homes lliures i iguals que comparteixin les responsabilitats i on es 

garanteix l’accés de les dones en tots els àmbits de representació i presa 

de decisions. Per aquest motiu ampliarem les polítiques d’igualtat i de 

drets lgbtiq+ a partir dels eixos següents: 

 

4.3.1. Projectes “maletes liles” 

Crearem el projecte “maletes liles” per dotar les escoles de 

diferents materials (jocs, llibres, contes…) sobre feminismes i 

LGBTI+. 

 

4.3.2. Polítiques per combatre els comportaments LGTBI-fòbics 

Impulsarem accions orientades a prevenir i combatre l’homofòbia, 

la transfòbia i l’assetjament LGTBI-fòbic als centres educatius del 

municipi i a les entitats (culturals, esportives, de lleure, etc). 

 

4.3.3. Campanya de sensibilització en espais públics 

Promourem una campanya de sensibilització als espais públics 

respecte a la diversitat física i l’acceptació dels cossos. 

 

4.3.4. Marcador dels feminicidis 

Instal·larem un marcador dels feminicidis produïts a Catalunya 

com a política de recordatori, condemna i sensibilització en vers 

totes les formes de violència masclista. 
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4.3.5. Participació de les dones 

Garantirem la paritat de dones i homes en els diferents consells 

consultius de l’Ajuntament. 

 

4.3.6. Ampliació del servei municipals SAI 

Treballarem per ampliar els serveis oferts pel Servei d’Atenció 

Integral (SAI) al col·lectiu LGBTI+. 

4.4. Lluita contra la violència masclista 

Considerem que la lluita per l’erradicació de la violència masclista es 

basa en la prevenció i l’atenció a les dones i els seus infants. Volem fer 

un pas més en l’atenció a les víctimes de violència masclista i els seus 

infants. Per tant, treballarem en les accions següents: 

 

4.4.1. Servei d'Intervenció Especialitzada (SIE) 

Instal·larem  a Valls un Servei d'intervenció Especialitzada (SIE) 

com a servei públic especialitzat que ajuda les dones i els infants 

a recuperar-se en diferents àmbits (social, emocional, laboral..) de 

les conseqüències de ser víctima de la violència masclista. 

 

4.4.2. Ampliació de Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) 

Treballarem per ampliar el Servei d’Informació i Atenció a les 

Dones (SIAD), ampliant la plantilla de l’Ajuntament amb la 

incorporació d’un professional psicòleg.  

 

4.4.3. Unitat d'Atenció als Homes 

Crearem aquest nova unitat d’atenció dirigida a la població 

masculina que vol fer canvis cap a models relacionals més oberts, 

respectuosos i saludables.  
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I QUÈ VOLEM FER ALS BARRIS? 

 

Durant els últims mesos hem parlat amb tothom amb qui hem tingut l’oportunitat en els 

diferents espais i barris de la ciutat. També hem sigut proactius i ens hem trobat amb 

veïns i veïnes que s’estimen els seus barris i que tenen moltes idees de com voldrien 

que fossin. 

 

Els barris són casa nostra, són el nostre dia a dia i esdevenen entorns de cohesió, oci, 

convivència i socialització. Potenciar el seu dinamisme, la seva vida i crear-hi entorns 

on tothom pugui fer-hi vida i créixer és crear una ciutat millor per als vallencs i per a les 

vallenques. 

 

I què volem fer als barris, urbanitzacions i pedanies? Més enllà de les propostes i accions 

que ja hem indicat en les pàgines anteriors: augment de la seguretat, intensificació de 

la neteja, millora dels espais verds i jardins, renovació de l’enllumenat, modernització 

dels parcs infantils i més parcs de salut, etc., proposem accions concretes que ens heu 

fet arribar:  

 

1. Millora de les connexions de mobilitat entre el barri de Santa Gemma i el barri de 

la Xamora. 

2. Construcció d’una vorera que uneixi el barri de les Comarques amb el barri de 

Mas Clariana. 

3. Dinamització dels centres cívics dels barris de les Comarques i dels Pisos de 

Clols per tal que s’hi puguin programar activitats tot l’any i per a persones de 

totes les edats. 

4. Remodelació i instal·lació de terra de cautxú als parcs infantils del passeig 

President Tarradellas dels barris del Fornàs, Miramar, Bon sol, Sant Josep Obrer 

i Alt Camp. 

5. Increment de la presència policial divendres i dissabte nit a la plaça dels Pins de 

la Xamora. 

6. Asfaltat de carrers i adequació de les voreres al barri de la Xamora, Sant Josep 

Obrer, Candela i la Fraternal. A banda d’estudiar les necessitats de la resta de 

barris. 

7. Millora del carril bici entre els barris d’Habitatges de la Colla Vella i el Bon Sol. 

8. Instal·lació d’un parc infantil al barri de les Comarques i un altre al barri de Santa 

Magdalena. 

9. Substitució de l’enllumenat de la pista poliesportiva del barri de Mas Clariana.  

10. Instal·lació d’un pipican tancat al barri de Mas Clariana 

11. Estudi per a millorar la pressió d’aigua als barris de la Xamora, Santa Magdalena 

i Habitatges de la Colla Vella. 

12. Instal·lació d'una barana de seguretat a la pista esportiva als Habitatges de la 

Colla Vella. 

13. Creació d’un parc públic al barri de Santa Gemma. 

14. Instal·lació d’un parc de salut al parc infantil de Sant Josep Obrer.  

15. Farem arribar el bus urbà a barris on ara no hi arriba, com a Santa Magdalena. 

16. Millora de l’entorn de l’estació de busos. 
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